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Il 2° Congresso Territoriale della CISL  Taranto Brindisi (UST), celebrato  il 13 e 14 marzo 
2017, presso Tenuta Moreno a Mesagne (Br), udita la relazione introduttiva del Segretario 
Generale Antonio Castellucci ne approva i contenuti, insieme ai contributi emersi dal 
dibattito, dall’intervento di Daniela Fumarola, Segretario Generale CISL Puglia Basilicata e 
dalle conclusioni di Giovanna Ventura Segretario Nazionale CISL.  

Il 2° Congresso della UST ribadisce che la coesione e la confederalità sono valori da 
confermare e preservare, unitamente all’impegno condiviso di tutto il Gruppo Dirigente della 
Cisl Taranto Brindisi per il rilancio di strategie e proposte vertenziali per lo sviluppo, 
l’occupazione aggiuntiva in particolare giovanile, l’efficienza della Pubblica amministrazione, la 
qualità della Scuola, la salvaguardia dell’ambiente, l’accoglienza e i diritti umani, il welfare e la 
salute e sicurezza dentro e fuori i luoghi di lavoro, la persona, la valorizzazione, la difesa e la 
contestuale sostenibilità di tutti i sistemi produttivi peculiari dei territori. 

Il 2° Congresso della UST conferma la visione a tutti i livelli di una Cisl, coerente, 
pragmatica, capace di grandi idealità e concretezza, di visioni strategiche lungimiranti e di 
iniziative in grado di tradurle con efficacia nel lavoro quotidiano della rappresentanza e della 
tutela.  

Il 2° Congresso della UST ritiene, inoltre, che il progetto Europa sia processo oramai 
irreversibile, benché le sue Istituzioni debbano essere ripensate e rilanciate nei segni della 
cooperazione, della solidarietà, della coesione, della crescita economica ed occupazionale, 
riscrivendone lo Statuto economico, ripensandone le politiche di bilancio ed indirizzando le 
scelte  economiche e sociali dei Governi.  

Sul versante nazionale, la politica deve dare risposte sui temi del lavoro, della lotta alla 
povertà, dell'equità fiscale, della previdenza, dei rinnovi contrattuali. Occorre superare la 
logica dei bonus, con misure di equità tra giovani e meno giovani e tra uomini e donne e 
rilanciare i temi dell’occupazione e del patto generazionale, portando a compimento l’accordo 
sulla previdenza. 

Il 2° Congresso della UST  ritiene che il riscatto del Mezzogiorno sia assunto finalmente 
come frontiera di tutte le forze istituzionali, politiche, sociali, imprenditoriali, professionali, 
culturali, associative, con una visione di sistema per l’occupazione e lo sviluppo aggiuntivo 
analogo a quello in corso di sperimentazione con il crono programma concernente il Contratto 
Istituzionale di Sviluppo (Cis). 

Per la ripresa socio economica e culturale del nostro territorio i punti di attacco non 
potranno che essere industria 4.0, welfare, bonifiche, politiche sanitarie e socio-sanitarie, 
Fondi europei, attrazione degli investimenti, infrastrutturazione materiale e immateriale, 
telecomunicazioni, portualità, trasporti, agricoltura, edilizia, chimica, energia, università e 
cultura, turismo, terziario, servizi, commercio e industria del mare, considerando 
indispensabile il contributo delle Diocesi di Taranto e di Brindisi. 

 
      Il 2° Congresso della UST dà inoltre mandato alla Segreteria della UST di proseguire lungo il 
percorso vertenziale già avviato, in raccordo sinergico con tutte le Federazioni nel più autentico 
spirito confederale da alimentare e diffondere, ponendo particolare attenzione al mondo dei 
lavoratori somministrati. 
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Il 2° Congresso della UST conferma che la ricchezza della Cisl sono: delegati, delegate, rsu, 
sas, responsabili di lega, responsabili comunali e terminali associativi, insomma tutto  il 
mondo variegato, che sempre con tanta dedizione, senso di appartenenza, professionalità 
contribuisce, ogni giorno, a fare grande la nostra Organizzazione.  

             Quanto alle USC, cuore della confederalità Cisl praticata dalle categorie, ritiene  
necessario che sia avviata al più presto una discussione relativa all’applicazione del regolamento 
predisposto dalla Usi Puglia Basilicata, condiviso e votato con il preciso obiettivo di riorganizzarle 
compiutamente, alla luce dei nuovi regolamenti e del codice etico. 
 
              Il 2° Congresso della UST fa proprie le considerazioni della segretaria nazionale Giovanna 
Ventura in merito al ruolo del Sindacato che a livello europeo deve rilanciare la sua azione;   in 
merito, inoltre, al valore che i giovani rappresentano per il nostro futuro e di come il Sindacato 
intende intercettarli, ascoltarli e rispondere alle loro esigenze arricchendo l’organizzazione con la 
loro intraprendenza e passione attraverso la realizzazione di coordinamenti intercategoriali a cui 
riservare un adeguato approccio al nostro mondo, utilizzando strumenti in linea con il loro 
essere. 
 
             Il 2° Congresso della UST rilancia il ruolo del Sindacato nella contrattazione di primo e 
secondo livello in tutti settori, per garantire chi rappresentiamo (la persona) sui luoghi di lavoro 
contemperando le esigenze del nuovo mondo produttivo con il welfare. 
 
 
            

 
 
 
 
 

 


